
 

 

课程考核 

为了最大程度调动学生学习的积极性和主动性，增强学生的课堂

参与度，改变过去单一试卷考核评定课程成绩模式，政治理论课部总

结多年教改经验提出一套新的课程考核办法：采用动态与静态相结合，

其中前者占据总分值的 40%，后者为 60%。 

一、动态考核标准（40%） 

区

分 

考核指标 考核标准 赋值 评分 

 

学 

 课堂表现 

（50 分）   

1、按时上下课，遵守课堂秩序，无无

故迟到、缺勤现象。无故缺勤 8课时，

需要重修 

10   

 

习 

2、遇有特殊情况无法按时上课积极主

动申请。 
10   

 

态 

3、能够积极配合课堂教学活动，积极

主动回答互动问题 
15   

 

度 
4、按时、独立完成作业 15   

  

主题研讨 

（30 分） 

1.主动了解和学习新知识，运用网络课

堂和充分利用期刊数据库 
5   

学 

2、具备一定分析问题、解决问题的能

力 
10   

习 

3、较好完成主题研讨分工，注重团队

合作 
5   

能 4、研究成果属于原创，遵守学术规范 5   

力 

社会实践 

（20 分） 

1、按照要求参与社会实践活动，遵守

实践活动的规范和活动流程，服从指导

教师安排、配合指导教师工作 

10   



 

 

 

二、静态考核模式 

静态考核有三种模式：免试、口试、笔试。免试人数大约占考试

总人数 15%，口试为 25%，笔试 60% 

1、免试（15%） 

（1）资格条件 

首先，要求能够严格遵守珠江学院课堂教学纪律，其次，能够积

极主动参与课堂互动，要求至少参与 3 次高质量的课堂提问，至少提

交 3 份独立完成的作业；再次，在主题研讨中表现出突出探究能力和

团队合作意识，提交具有一定研究水准的论文；在社会实践中，能够

提出有主题性且有较高水平的实践报告。 

（2）申请流程 

符合上述免试资格者，可以在第 14 个教学周向任课教师提出免

试书面申请，经过确定后于第 15 个教学周公布最终免试名单 

（3）免试成绩核算 

获得免试的学生即认定其从知识到能力基本达到课程考核要求，

因而给予免于考试资格。免试成绩参考笔试平均成绩再加上免试者动

态成绩即最终形成免试成绩 

  

2、按时提供实践报告，对实践活动有

深刻体会认识 
10   

总

计 

 100 分 100 分   



 

 

2、口试（25%） 

注重对学生表达能力、综合运用能力、独立性思考力等能力的考

察。 

（1）资格条件 

结合动态考核成绩，从各个成绩区间段，随机产生参与口试者。 

（2）考试内容 

  基础知识问答与综合论述。其中基础知识问答主要考察学生对

本课程基本知识点的掌握情况；综合论述主要考察学生能否结合史实，

运用辩证唯物主义历史观进行具体问题的深度剖析 

（3）成绩核定标准 

基础知识问答有标准答案属于客观题；综合论述属于主观发挥题，

主要从基础知识点、逻辑思维、语言表述、观点创新等方面给与评定

成绩 

3、笔试（60%） 

（1）资格条件 

除免试、口试外学生需要参加。 

（2）考察内容 

客观题：单选题、多选题；主观题：材料分析，综合论述，自由

话题 

 

 


