附件1

 天津财经大学珠江学院 
教师教学创新大赛暨第十二届教师教学基本功竞赛申报书

一、基本情况

	主讲教师
	姓名
	
	性别
	
	出生

年月
	
	照

片

	
	职称
	
	职务
	
	学历
	
	

	
	民族
	
	政治

面貌
	
	学位
	
	

	
	工作单位
	
	高校教龄
	
	

	
	邮箱
	
	手机
	

	团队教师
	姓名
	性别
	出生

年月
	职称
	学历/

学位
	工作单位
	在参赛课程中承担的教学任务

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	参赛

课程

情况
	课程名称
	
	参赛组别
	

	
	开课年级
	·
	学科门类
	

	教

学

情

况
	（个人或团队近5年参赛课程开展情况，承担学校本科生教学任务、开展教学研究、获得教学奖励等方面的情况）


二、主讲教师近五年内讲授参赛课程情况

	序号
	授课学期
	起止日期
	授课学时
	授课对象
	班级人数

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


三、课程教学创新情况

	1.教学目标及内容（限400字）



	2.教学设计（包括教学模式、教学方法、教学考评等教学过程的设计）（限400字）



	3.教学创新成效（限800字）（主要陈述通过实施教学内容重构、教学方法创新，教学环节的创设、教学评价的改革等，所取得的教学成效绩推广价值等）


四、推荐意见

	所在单位意见（须提出具体推荐理由，以及政治审查意见）
该课程内容及上传的申报材料思想导向正确。主讲教师及团队教师成员不存在师德师风、学术不端等问题，遵纪守法，无违法违纪行为，五年内未出现过教学事故。

　　　　　　　　　　　　         负责人（签章）：

                                  年     月    日

	专家意见
　　　　　　　　　　        　　　专家签字：
                                  年     月    日

	学院意见
负责人（签章）:

                                 年     月    日




